





组组〔2021〕50号


义安区关于村（社区）“两委”换届选举
督导工作的通知

各党委（党组、党工委），乡、镇人民政府，新桥办事处，区直有关部门：
为确保我区村和社区“两委”换届选举工作稳步有序进行，现制定如下督导方案。
一、督导组组成
此次村和社区“两委”换届选举，区级共成立九个督导组。每个督导组至少由3人组成。各督导组组长由区村（社区）“两委”换届工作领导小组成员单位负责同志担任。
二、督导对象及频次
每个督导组督导1个乡镇（具体分工见附件1）。各督导组每月至少开展一次督导活动，各组首次督导时间安排在10月30日前，从11月份开始每月25日前向区换届办上报督导情况报告，具体包括：换届工作整体推进情况、典型经验做法、存在问题及意见建议，同时梳理报送换届督导情况记录表和问题清单（附件2、3）。每次督导对联系乡镇（办事处）实现全覆盖，同时按照20%左右抽查村（社区），确保对重点管理村实现全覆盖。
三、督导方式
督导工作一般采取“听、查、看、问、访”的方式进行，即通过听取换届面上情况汇报、检查换届选举工作流程、察看换届工作台账资料、询问换届工作人员政策知晓率、走访党员群众。
四、督导重点
整体上，督导工作要重点抓住“十看四好”。“十看”即一看是否召开会议、及时部署，二看是否成立机构、运转协调，三看是否制定方案、切合实际，四看是否细化流程、具体明确，五看是否举办培训、解读政策，六看是否程序规范、依法依规，七看是否严明纪律、有案必查，八看是否保证进度、按时完成，九看是否层层督导、严格把关，十看是否总结经验、推出典型。“四好”即要看部署的措施能否实现“选出忠诚过硬好头雁、换出团结协作好班子、营造风清气正好生态、形成干事创业好氛围”的标准。
具体到乡镇（办事处），关键还要督导是否落实“六项机制”，即是否落实乡镇（办事处）领导联系包保机制，是否落实访情预警处置机制，是否落实谈心谈话机制，是否落实重点难点村应急机制，是否落实疫情防控工作机制，是否落实全程纪实管理机制。
具体到村和社区，还要督导是否做到“五个知晓”，即是否广泛知晓严肃换届纪律“十个严禁”“十个一律”要求；是否广泛知晓换届候选人资格条件“十不选”的标准要求；是否广泛知晓党建指导员、包村干部姓名及联系方式；是否广泛知晓换届选举程序及时限要求；是否广泛知晓换届期间疫情防控有关要求；是否广泛知晓全程纪实管理要求。
五、有关要求
1. 督导工作要求轻车简从，杜绝层层陪同、层层汇报，尽量不干扰村和社区“两委”正常换届，尽量减少基层负担。
2. 督导工作要坚持在一线发现问题、解决问题，对不按照规定程序进行换届选举、推动换届工作不力、执行换届纪律不严的，各督导组可直接约谈乡镇（办事处）党委书记和村（社区）换届选举机构的负责人，督促整改。
3. 督导工作不直接解决群众信访上访问题，对基层党员群众反映的违反换届纪律的信访举报问题，可收集整理相关事实材料，交换届办统一受理。
4. 区领导督导所联系乡镇（办事处）分别由其联络员安排落实。各督导组每月可提前了解区领导督导安排，积极参加区领导到有关乡镇（办事处）的督导活动。各督导组开展督导情况要主动向联系乡镇（办事处）的区领导报告。

附件：1. 全区村（社区）“两委”换届选举工作督导联系安排表
2. 换届督导情况记录表
3. 村（社区）“两委”换届督导问题清单
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附件1：
全区村（社区）“两委”换届选举工作督导联系安排表
	组别
	联系领导
	乡  镇
	区直部门

	一
	汪发进、朱长青
	西联镇
	区纪委监委  区委宣传部  区委政法委

	二
	
	胥坝乡
	区委统战部  区人民法院  团区委

	三
	朱长青
	五松镇
	区委组织部  区检察院  区妇联

	四
	
	东联镇
	区公安分局  区农业农村局  区档案馆

	五
	
	新桥办
	区民政局  区司法局

	六
	吴玲娟
	钟鸣镇
	区信访局  区财政局

	七
	
	老洲乡
	区审计局  区自然资源和规划分局

	八
	张家才
	顺安镇
	区生态环境分局  区卫生健康委员会

	九
	
	天门镇
	区退役军人事务局  区应急管理局




附件2：
换届督导情况记录表
	督查重点内容
	是否
	备注

	十看
	是否召开会议、及时部署
	
	

	
	是否成立机构、运转协调
	
	

	
	是否制定方案、切合实际
	
	

	
	是否细化流程、具体明确
	
	

	
	是否举办培训、解读政策
	
	

	
	是否程序规范、依法依规
	
	

	
	是否严明纪律、有案必查
	
	

	
	是否保证进度、按时完成
	
	

	
	是否层层督导、严格把关
	
	

	
	是否总结经验、推出典型
	
	

	四好
	部署的措施能否实现“选出忠诚过硬好头雁、换出团结协作好班子、营造风清气正好生态、形成干事创业好氛围”的标准
	
	

	落实六项机制
	乡镇领导联系包保机制
	
	

	
	访情预警处置机制
	
	

	
	谈心谈话机制
	
	

	
	重点难点村应急机制
	
	

	
	疫情防控工作机制
	
	

	
	全程纪实机制
	
	

	六个广泛知晓
	广泛知晓换届政治纪律“三不准”、组织纪律“十严禁”、工作纪律“六不得”的有关要求，重点是贿选九种情形的具体表现
	
	

	
	广泛知晓换届候选人资格条件“五过硬”、“七不宜”和“七不能”的标准要求
	
	

	
	广泛知晓联系包村干部姓名及联系方式
	
	

	
	广泛知晓换届选举程序及时限要求
	
	

	
	广泛知晓换届期间疫情防控工作要求
	
	

	
	广泛知晓全程纪实要求
	
	



督查对象：                                            
督查单位：                         联络员：           
附件3：

村（社区）“两委”换届督导问题清单
[bookmark: _GoBack]督导乡镇（办事处）：                     督导时间：
	序号
	发现的问题
	具体表现形式
	处理意见及建议
	备注

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


督导组带队领导签字：           单位：          
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